Liderlerin Sik Sik Kendilerine Sormalari Gereken
Sorular

1. Beni kim etkiliyor?

Liderin yaptiklarini belirleyen etken cogu zaman liderin dinledigi kisilerdir,
Oyleyse kendime sunu sormaliyim: Kararlarimi, bakis acgilarimi ve tavirlarimi
hangi sesler etkiliyor?

2. Neyi 6greniyorum?

Ogrenmeyi birakan liderler eninde sonunda liderlik etkinligini yitirir.

3. Ne tekrarlanmali?

Oncelikli olan en dnemli seyler tekrarlanmali.

4. Programdan ne ¢ikartiimalh?

Liderligi surdurmek icin ihtiyag duyulan yer ve zamani surekli saglamak
gerekir. Onemsiz ve gereksiz olanlari artik yapmayin.

5. Neye odaklanip enerjimi vermem gerekir?
Bu soruyu sdyle de dustnebiliriz: ‘Bugln, simdi, en énemli sey ne?’ Liderler

‘simdi’, ‘bugun’, ‘hemen’ sorularinin yanitlarini disinmezlerse zamanlarini
sadece mevcut durumu surduirmeye harcarlar.

6. Kimi gelistiriyorum?
Liderlerin sorumluluklarindan biri gelecekteki liderlerin geligtiriimesidir.

https://ericgeiger.com/2016/05/six-questions-leaders-should-routinely-ask-themselves/ sayfasindan
uyarland.




